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1 Utbildningschefens sammanfattande analys

Maluppfyllelsen for Taby vuxenutbildning ar god. Kunskapsresultaten ar mycket goda
och inom utbildning i svenska fér invandrare nar 100 procent av eleverna malen.
Inom grundlaggande vuxenutbildning nar 84 procent (indikatorsvarde 80 procent) av
eleverna A-E i alla kurser och fér gymnasial vuxenutbildning ar samma siffra 85
procent vilket tangerar indikatorsvardet.

Under delar 1 har arbetet fokuserat pa att sékerstalla en god verksamhetskvalitet hos
nya utbildningsanordnare genom tydliga avtal och uppfdljning.

88 procent av eleverna inom vuxenutbildningen kan rekommendera sin utbildning. 82
procent av eleverna inom grundlaggande och gymnasial vuxenutbildning anger att de
ar néjda med inflytandet pa sin utbildning och 86 procent av eleverna inom svenska
for invandrare.

Sjukfranvaronivan ar lag och likasa personalomsattningen.

Rektor har identifierat behovet av fler gemensamma medarbetartraffar, tatare och
forbattrad kommunikation mellan medarbetare framfér allt kring framgangsrika
arbetssatt. Ytterligare atgarder for att utveckla medarbetarengagemanget kommer att
genomforas.

Vuxenutbildningen prognostiserar en budget i balans vid &rets slut. Atgarder
avseende begransning av intag av elever utifran rattighetslagstiftningen har
genomforts under hosten 2018.

2 Inledning

Enligt skollagens fjarde kapitel ska varje huvudman och skolenhet systematiskt och
kontinuerligt planera, folja upp och utveckla utbildningen. Detta arbete ska
dokumenteras. Pa enhetsniva genomférs kvalitetsarbetet tilsammans med
medarbetare och i dialog med utbildningsanordnarna. Inriktningen pa det
systematiska kvalitetsarbetet for vuxenutbildningen grundar sig pa skollagen.

Denna rapport ar en delarsuppféljning av det systematiska kvalitetsarbetet vid Taby
vuxenutbildning. Rapporten tar sin utgangspunkt i hur vuxenutbildningen arbetat for
att na malen inom foljande omraden: Kunskaper, Normer och véarden och Ansvar och
inflytande. Rapporten innefattar aven avsnitten Medarbetarengagemang och
Ekonomi
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3 Underlag for resultat

Som underlag anvands Kunskapscentrum Nordosts kvalitetsredovisning delar 1 2018
samt resultat fran enkatundersoékningar, framforallt den lansdvergripande enkaten for
vuxenutbildningen.

4 Kunskaper

Vuxenutbildningens enhetsmal for delar 1 2018

Enhetsmal och Malomrade Enhetens

indikator utbildning indikatorvarde Lzl

Namndmal

Andelen elever

inom den

grundlaggande

vuxenutbildningen  Kunskaper 80 % 84 % '.'
som uppnar

Eleverna nar hogt | 9odkanda
stallda kursbetyg

kunskapskrav Elever inom den
gymnasiala
vuxenutbildningen
som uppnar
godkanda
kursbetyg

Kunskaper 85 % 84 %

4.1 Maluppfyllelse

Malet eleverna nér hogt stéllda kunskapskrav uppnas.

4.2 Resultat

Vuxenutbildningen nar héga kunskapsresultat under delar 1. Taby kommun nar vid
delaret tva av de tre kunskapsmalen inom vuxenutbildning. For den grundldggande
vuxenutbildningen overtraffas indikatorsvardet med fyra procentenheter och for
gymnasial vuxenutbildning ar Taby pa ratt vag och uppnar vid delarsuppféljningen ett
resultat tva procentenheter under indikatorsvardet. Inom svenska for invandrare nar
100 procent av eleverna A-E i alla kurser.

Inget indikatorsvarde ar formulerat for den sistnamnda indikatorn.

Resultatet for gymnasial vuxenutbildning ar likvardigt med delar 1 2017, medan
resultatet for grundlaggande vuxenutbildning ar en procent lagre an motsvarande
period 2017.
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Betygsresultat over tid

2015 2016 2017 2018

Andelen elever

med A-E i

kursbetyg inom

gymnasial

vuxenutbildning, 84 % 80 % 84 % 84 %
Taby.

Indikatorsvarde: 85
%

Andelen elever

med A-E i

kursbetyg inom

grundlaggande

vuxenutbildning, 98 % 83 % 85 % 84 %
Taby.

Indikatorsvarde: 80

%

Andelen elever med
A-E i kursbetyg inom
svenska for
invandrare

iu iu 100 % 100 %

4.3 Analys

Ett 6kat antal leverantorer under delar 1 ger den enskilda eleven stérre valfrihet.

Kontrollen avseende lararbehorighet hos utbildningsanordnarna har starkts upp
under delar 1 genom arlig begaran av skriftlig kontrollista.
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5 Normer och varden

Vuxenutbildningens mal for delar 1 2018

Enhetsmal och Malomrade Enhetens
Utfall

Namndmal indikator utbildning indikatorvarde

Andel elever inom
gymnasial och
grundlaggande
vuxenutbildning
som kan
Fortroendet for de rekommendera sin

pedagogiska skola till andra
verksamheterna ar
hogt Andel elever inom

svenska for
invandrare som Normer och
. 859 9279
kan varden L % .
rekommendera sin
skola till andra

Normer och

0, 0,
varden 85 % 84 %

5.1 Maluppfyllelse

Malet fértroendet for de pedagogiska verksamheterna ar hégt uppnas.

5.2 Resultat

Det sammantagna utfallet for rekommenderabenagenheten inom grundlaggande och
gymnasial vuxenutbildning om 84 procent understiger indikatorsvardet om 85
procent. For svenska for invandrare dverstiger utfallet om 92 procent indikatorsvardet
om 85 procent.

Rekommenderabenagenhet - grundlaggande och gymnasial vuxenutbildning
over tid

Indikatorsvarde 2016 2017 2018
Taby 85 % 86 % 86 % 84 %

Rekommenderabenagenhet - utbildning i svenska for invandrare over tid

Indikatorsvarde 2016 2017 2018
Taby 85 % 84 % 84 % 92 %
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5.3 Analys

Analys visar att upplevelsen av trygghet korrelerar med benagenheten att rekommendera sin
skola. Taby kommuns arbete kring trygghet visar pa goda resultat och aven i relation till
ovriga kommuner i Kunskapscentrum Nordost och i lanet. En férbattrad kontakt med
narliggande skolenheter, uppfdljning av elever i samarbete med Arbetsférmedlingen och
intensifiering och forstarkning av verksamhets- och avtalsuppféljning beddoms ha bidragit till
de goda resultaten.

Elevens ndjdhet 6kar med aldern och de som arbetat eller studerat & mer ndjda an de som
enbart l1ast svenska for invandrare.

Noterbart ar att svarsfrekvensen avseende svenska for invandrare behover forbattras
avsevart till nasta enkatomgang.

6 Elevers ansvar och inflytande

6.1 Maluppfyllelse

Foér omradet finns inga mal formulerade fran kommunfullmaktige

6.2 Resultat
Elevinflytande

Elevinflytandet inom gymnasial och grundlaggande vuxenutbildning mats via den
lansgemensamma enkaten och pastaendet jag &r néjd med mitt inflytande pa utbildningen.
Inom svenska fér invandrare mats motsvarande omrade genom pastaendet vi elever far vara
med och bestdmma vad vi ska géra pa lektionerna. Utfallet fér gymnasial och grundlaggande
vuxenutbildning ar sammantaget 82 procent och for svenska for invandrare 86 procent.

Studieavbrott
Inom grundlaggande vuxenutbildning har 39 studieavbrott bland 171 antagna registrerats
under delar 1. Inom gymnasial vuxenutbildning &r motsvarande siffra 192 bland 689 antagna.

Antal studieavbrott inom grundlaggande och gymnasial vuxenutbildning

Grundlaggande 2017 helar Delar 1, 2018
Studieavbrott Taby 48 39

Totalt antagna 219 171
Gymnasial

Studieavbrott Taby 191 192

Totalt antagna 637 689

Inom svenska for invandrare ar andelen studieavbrott inom delar 1 32 procent. Att jamféra
med 33 procent inom Kunskapscentrum nordost.
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Andel studieavbrott inom svenska for invandrare

Svenska for invandrare Andel studieavbrott delar 1
Taby 32%
Kunskapscentrum Nordost 33 %

6.3 Analys

Studieavbrottsstatistiken inom vuxenutbildningen ar inte fullt ut jamférbar med 6vriga
skolformers. Flera av studieavbrotten kan bero pa skal som bedéms som "giltiga”. De
vanligaste orsakerna ar byte av utbildning, flytt till annan ort, sjukdom eller féraldraledighet.
Arbete kan ocksa vara ett skal for studieavbrott da vissa elever upplever svarigheter med att
arbeta och studera parallellt.

| och med att leverantérerna ar flera och nagra dessutom erbjuder flera skolenheter byter
elever oftare utbildningsanordnare, och dessa byten blir sannolikt markerade som
studieavbrott. Utbildningsanordnarnas kodning av skal for studieavbrott behéver forbattras
vasentligt for att ge tillférlitlig statistik.

7 Medarbetarengagemang

Vuxenutbildningens mal for delar 1. Resultatet avser perioden januari till juni 2018.

Inriktningsmal Enhetsmal Enhetsindikator Utfall

Hur stor ar din
arbetsgladije just nu?
Index pa skala 0-100
(Lasar)

48 H

Vi skapar arbetsgladje

Verksamheter som minst 66
finansieras av Taby

kommun héller hég Hur ar din
kvalitet koncentrationsférmaga

Ingen skadlig just nu? Index for fragan
arbetsrelaterad stress pa en skala 0-100 59 [
far forekomma (lasar)

minst 70

7.1 Maluppfyllelse

For omradet finns tva arbetsmiljomal formulerade fran kommunfullmaktige. Malen ar
gemensamma for alla namnder och lyder: vi skapar arbetsglédje respektive ingen skadlig
arbetsrelaterad stress far forekomma. Ingen av malen uppnas.

7.2 Resultat

Personalomsattningen per september 2018 har minskat sedan helaret 2017 och ar 0
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procent. Sjukfranvaronivan har 6kat med 0,4 procentenheter men ar fortsatt 1ag.

Personal 2018-01 Personalomsattning

till 2018-09 Arsarbetare Total sjukfranvaro kortidssjukdagar tillsvidareanstallda
Vuxenutbildningen
10 1,29 1,5 09

KCNO 2% ’ %

GVN totalt 181 3,9% 57 13 %
Vuxenutbildning 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Personalomsattning iu iu iu 0% 19,2 % 0%
Sjukfranvaro 4,5 % 2,6 % 4,4 % 1% 0.8% 1,2 %
7.3 Analys

Den tillfalliga flytten till andra lokaler fran oktober 2017 med framskjuten aterflytt bedéms ha
paverkat arbetsmiljon och stressnivaerna negativt. Ett férandrat uppdrag till rektor och
darmed till verksamheten kan ocksa ha bidragit till upplevelsen av arbetsmiljon.

Regelbundna traffar och gemensam kommunikation kring aktuella arbetsuppagifter,
kompetensutveckling och halsa och stress bedéms ha paverkat arbetsmiljon positivt.
Upplevelsen av stress har adresserats vid flera tillfallen under varen och medarbetare har
getts verktyg for stresshantering samtidigt som proaktiva atgarder genomforts.

Resultaten pa omradet ger anledning till en fordjupad uppféljning och analys, och till atgarder
i relation till denna i samrad med fackliga organisationer.

8 Ekonomi

8.1 Maluppfyllelse

Prognosen for helaret 2018 ar en budget i balans.

8.2 Resultat

Budget  Prognos Budget = Avvikelsepro

GVN Anslag Utfall juni juni helar helar | gnos helar Utfall juni
(mnkr) 2018 2018 2018 2018 = mnkr % 2017
Kunskapscentrum 10,3 9,9 16,4 164 -00 0% 6,9
nordost
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8.3 Analys

Utfallet for vuxenutbildning per juni 2018 uppgar till -10,3 miljoner kronor. Prognosen for
helaret 2018 &r en budget i balans. Atgarder i form av begrénsning av intag av nya elever
utifrén rattighetslagstiftningen har vid tidpunkten for framtagandet av innevarande rapport
genomforts.
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